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Turkiye’nin Potansiyeli: 7805 8282

48,2
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. 35,7

9,3

Yizolcimi  Nuafus (Milyon) Milli Gelir/GDP
(x10,000) (Bin)

Almanya M Turkiye
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Turkiye’nin Onemli Farkhliklari:

Almanya M Turkiye

0,87 0,83

0,437 0,42

Demokrasi Hukukun
(Ekonomist) (x00) UstUnluga (WJP)

Almanya B Turkiye

5 29 5,52
3,54
3,14 3,06
1,15
Etkin Yargida Yargi
Uyusmazlik Hesapverirlik Bagimsizlig
Cozumu (WEF)

(WEF)
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Gelisme sahalari =

GUN

TURKIYE'NIN
ORTA DEMOKRASI

SORUNLARI
VE GGziim YoLU

vapisal reformlar:

Demokrasi seviyesl

Hukukun ustunlugu

Yarginin kapasitesi:

Etkinligi, verimliligi;

Hesapverirligi;

Bagimsizligi.

Halkin yonetime etkin katilimi
Anayasal duzenin korunmasi

Sivil anayasa ihtiyaci



Hukukun ustunlugu ve etkin igleyen,
hesapverir ve bagimsiz yargi!

Hur, cogulcu ve bagimsiz medya



daha iyi yargi

0,83
Yurutme gucunun:
0’42 mn mn
» Hukukun yurutme « Seffaf olmasi — bilgiyi toplumla paylasmasi
gucune karsl | |
Ostiin: « Zamaninda ve isabetli karar almasi,
= Yurutmenin + [slem ve kararlarinin hukuka uyarli olmasi,
hesapverir e tlori ok |
Huku<un olmasi. orevlilerinin hukuka uygun davranmasi ve
Ustunlugu
(WJP)  1hlal, ihmal ve sucglarinda yargiya hesapvermesi.
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6,00

5,00

4,00

3,00

2,00

1,00

5,29

3,14

Etkin Uyusmazlik
Cozimu (WEF)

Yarginin
kapasitesi:

Islevini yerine
getirmekte
etkin ve
verimli mi?

O

O

O

O

O

Bagimsiz islev gosterebilir mi?

Unsurlari yeterli mi: nitelik, nicelik, egitim?
Atamalarda liyakat, objektiflik...

Unsurlarini gorev teminati var mi, isliyor mu?

Yargi surecleri?

* Vakia ve deliller durustce aciklaniyor mu?
 Suclamalarda yargi denetimi var mi?

 “Tek celse” yargilama mumkun mu



daha iyi yargi

3,54

1,15

Yargida Hesapverirlik

Yargi’'ya karsi:
"  QOrganlarina ve

"= Unsurlarina

Hukukun
UstUnlUgi

ve
Hesapverirlik:

HSK kararlari yargi denetimine kapali

Gerekgesiz kararlar ve makul gerekce
hakkindan odunler verilmesi

Yuksek yarginin kendi uyelerinin suclar
hakkinda kesin karar vermesi

Hakim ve bilirkisilerin sorumsuzlugu

Yargi yetkilerinin fillen devri
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6,00

5,52

, o  HSK'nin olusumunda yurutmenin etkisi

Yargi'nin:
0 HSK'nin baskani Adalet bakani ve mustesari
= Organlarinin;
306 - Unsurlarinin; o Dogal hakim ilkesinin yaygin aksamasi

" lslevinin.. O Hakim teminati yoklugu

bagimsizligi

5 o  Yargl iglevinin yurutmeye bagimlhqi:
ve tarafsizligi

1,00

. Kamu gorevlilerine karsi ust amir izni

. Butce'de yurutmeye bagimlilik

Yargi Bagimsizlig ® Adllye ve ceza Infaz sistemi
(WEF)
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Yargl Bagimsizligi Dilemmasi:

BM GK 1985- 40/32, 40/146 Basic Principles on the Independence of the Judiciary

| Yargy, Fakat Yarg,

v bagimsiz
olmahidir!

bagimsiz
olmamahidir!
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Yargl “bagimsiz” ve

gercekten “tarafsiz” olabilmesi icin:

Almanya M Turkiye
5,52

6,00

5,29

5,00

o Oncelikle etkin ve verimli isler hale getirilmeli:

- o Yargl organ ve unsurlari tam hesapverir olmalidir.
3,14 3 06 . G L .
/ o Kamu gorevlilerinin sucglarinda amir izinleri kaldiriimali;
suclarina yargi, bagimsiz mudahale edebilmelidir.

3,00

2,00

o Yargi ust yonetimi tam bagimsiz, hesapverir olacak

1,15 sekilde duzenlenmeli:

1,00

. Hi¢c kimse / grup HSK Ust yonetimine nufuz edinememeli

. Atamalarda liyakat, seffaflik ve hesapverirlik hakim olmali

. Ust yonetiminin faaliyetlerine niifuz ve siyasi etki ihtimali sifilanmali

Etkin Uyusmazlik Yargida Yargi Bagimsizlig . Adalet Bakani ve Mustesari Ust yonetimde yer almamal
Cozimu (WEF) Hesapverirlik (WEF)
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